OFERTA PRACY

W zwigzku z dynamicznym rozwojem firmy poszukujemy pracownikéw na stanowiska
produkcyjne z mozliwoscig przyuczenia.

OFERUJEMY

e Dtugoterminowe zatrudnienie na podstawie umowy o prace

e Wynagrodzenie w oparciu o posiadane kompetencje i doswiadczenie
e System premiowania

e System benefitéw sportowych

¢ Niezbedne szkolenia ogdlne i specjalistyczne

e Mozliwos¢ pracy na umowe zlecenie i nadgodzinach liczbowych

o Atrakcyjne warunki ubezpieczenia grupowego pracowniczego

WYMAGANIA

e Dyspozycyjnos$é-praca zmianowa

e Zaangazowanie i odpowiedzialno$¢

e Dbato$¢ o maszyny, narzedzia, wyposazenie oraz czystosc i estetyke stanowiska pracy
e Umiejetnos¢ czytania rysunkéw technicznych

e Mile widziane dodatkowe uprawnienia np. suwnice kat. Il S, wozki widtowe itp.

e Checrozwoju i zdobywania wiedzy

PRACOWNIK BEDZIE ODPOWIEDZIALNY ZA:

e Dbanie o wysoka jako$¢ wyrobdw przez przestrzeganie standardéw produkgcji
e Obrdbke szkta budowlanego

e Obstuge maszyn i urzgdzen w procesach produkcyjnych

e Prowadzenie wymaganej dokumentacji produkcyjnej

e Przestrzeganie zasad BHP i PPOZ

Prosimy o zawieranie w CV o$wiadczenia o tresci: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych).

Zainteresowanych pracg w naszym zespole prosimy przesyta¢ cv na adres

e-mail: praca@rezal.pl

osobisty: ul. sw. Teresy 103 d 91-222 t4dz ( Pracownik Portierni)



